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Art. 1 Prezenta Metodologie a fost elaboratd in baza prevederilor Legea invatdmantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 (1) Tn conformitate cu prevederile art. 219 alin. (2) din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023: ,,Senatul universitar din institutiile de invatamdnt superior de stat, particulare
si confesionale, in baza criteriilor de performanta profesionala si a situatiei financiare, poate
decide continuarea activitatii unui cadru didactic sau de cercetare dupd pensionare, in baza
unui contract pe perioadda determinatd de un an, cu posibilitatea de prelungire anuald
conform cartei universitare, fara limita de varsta (...)".

(2) De asemenea, in conformitate cu prevederile art. 219 alin. (3) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023: ,,(...) in cazul in care institutiile de invatamdnt superior nu pot acoperi
normele cu titulari, pot hotari mentinerea calitatii de titular in invatamadnt si/sau in
cercetare, cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate, pe baza evaluarii
anuale a performantelor academice, dupa o metodologie stabilita de senatul universitar.

Art. 3 Tn Universitatea Ecologica din Bucuresti, cadrele didactice/de cercetare care
indeplinesc conditiile de pensionare sau sunt deja pensionari isi pot continua activitatea
didactica/de cercetare Tn conditiile legii si a celor stipulate Tn prezenta Metodologie.

Art. 4 Procedura de mentinere a calitatii de titular in invatdmant si/sau in cercetare este
urmatoarea:

a) cadrul didactic universitar sau cercetatorul va depune solicitarea Tn acest sens la
departamentul academic/de cercetare unde isi desfdsoara activitatea, cu cel putin 30 de zile
Tnainte de Tmplinirea vérstei de pensionare;

b) solicitarea va fi analizata de catre consiliul departamentului si va fi transmisa apoi
consiliului facultatii in vederea deciziei de sustinere a solicitarii;

c) n situatia solutionarii pozitive a cererii, consiliul facultatii va face propunerea de
continuare a activitdtii cadrului didactic si o va trimite, spre avizare, Senatului Universitatii
Ecologice din Bucuresti de unde, in cazul votului pozitiv, va fi remisa, spre aprobare,
Consiliului de Administratie.

Art. 5 (1) Tn luarea deciziilor vor fi avute in vedere:

a) existenta postului vacant, care sa contina disciplinele corespunzatoare in statul de functii al
departamentului, pentru anul universitar respectiv;

b) competenta cadrului didactic pentru a fi titular la disciplinele respective, demonstrata prin
realizarile sale profesionale (cursuri, publicatii, participari la conferinte interne si
internationale), participari in echipele manageriale ale unor proiecte de cercetare;

c) realizarile stiintifice si profesionale ale cadrului didactic pe ultimii 5 ani care sa
corespunda postului, specializarii programului de studii, specifice domeniilor de licenta/
master/doctorat;

d) obtinerea de catre cadrul didactic a calificativului ,,foarte bine” la ultimele trei evaluari
efectuate de catre directorul de departament;
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e) faptul ca solicitantul nu a primit nicio sanctiune disciplinara sau din partea Comisiei de
Etica a UEB Tn ultimii cinci ani;

f) desfasurarea de catre acesta a altor activitati n interesul invatamantului si cercetarii.

(2) Tn masura in care se va aproba solicitarea, cadrul didactic va avea ca obligatii:

a) sa desfasoare activitatile didactice si de cercetare, conform cerintelor postului;

b) sa indrume elaborarea de lucrari de licenta si/sau teze de disertatie;

c) s se implice in activitatile facultatii.

Art. 6 Mentinerea calitatii de titular In Tnvatimant/cercetare, cu toate drepturile si obligatiile
ce decurg din aceasta calitate, se face anual, pe baza evaluarii performantelor didactice si de

cercetare.

Art. 7 Prezenta Metodologie a fost discutatd si aprobatd in sedinta Senatului universitar din
data de 28.11.2024.

PRESEDINTE SENAT

Conf.univ.dr. GIULIANO TEVI
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